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Programme d’initiation aux marchés financiers 
organisé par Euronext pour les entreprises 
innovantes.

Ce programme pan-européen et gratuit permet 
aux participants d’acquérir les connaissances et les 
outils nécessaires pour s’initier aux marchés et 
anticiper une éventuelle cotation.

Le programme est ouvert aux entreprises de toute 
l’Europe.

La clé de voûte du programme est de favoriser la 
mise en relation et le partage d’expériences 
entre les dirigeants participants, experts des 
marchés et dirigeants de sociétés cotées.

Programme IPOready

Selection 
Partners
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Euronext est la place de cotation de référence 
pour les entreprises Tech en Europe

77 M€ 
Levés en moyenne à l’IPO 
depuis 2019

2,250+
Investisseurs institutionnels 
dans le secteur de la Tech

20 Md€
Montant total levé à l’IPO 
depuis 2019

263
Sociétés Tech se sont cotées 
depuis 2019

1 174 Md€
Capitalisation boursière 
agrégée du secteur de la Tech

745
Sociétés Tech cotées
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Les piliers du programme

Webinaires 
thématiques et
2 dîners « Ask me 
anything » autour de 
témoins déjà cotés.

1 campus français 
et
1 campus européen 
pour partager les 
expériences et nourrir 
les perspectives entre 
CEO européens.

PARTAGER ECHANGER

3 journées 
d’ateliers à Paris 
avec les interventions 
d’experts et les 
témoignages de 
dirigeants cotés,

Cycle certifiant de 
l’INSEAD.

Des séances 
individuelles avec 3 
coachs disponibles 
toute la durée 
d’IPOready pour 
chaque entreprise 
sélectionnée :
▪ Un cabinet d’audit 

et de conseils, 
▪ Un cabinet 

d’avocats, 
▪ Une agence de 

communication 
financière.

SE FORMER ANTICIPER
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Thématiques abordées

A titre indicatif. Le planning précis vous sera communiqué dès votre sélection.

Jusqu’au 11 
novembre 2023 Fin novembre 2023 30 janvier 2024 Janvier à juin 2024 Fin juin 2024

CANDIDATURE CAMPUS DE CLÔTURE 
EUROPEEN

JURY DE SÉLECTION CAMPUS DE 
LANCEMENT NATIONAL 

JOURNÉES THÉMATIQUES, 
COACHING INDIVIDUEL, 
WEBINAIRES ET DÎNERS

ATELIER 1 
(31 janvier)

LANCER UNE RÉFLEXION IPO 
Analyser les motivations, décider du timing, comprendre le process et les acteurs IPO, 
Choisir ses conseils, le marché de cotation, enrichir les discussions avec le board et ses actionnaires.

DINER 1 et 
ATELIER 2 (mars)

RÉUSSIR SON IPO
Bâtir l’equity story, comprendre le placement & la valorisation, le rôle des analystes,
Anticiper la sortie de fonds historiques, attirer les investisseurs stratégiques et différents profils d’investisseurs boursiers.

DINER 2 et
ATELIER 3 (mai)

ANTICIPER LA VIE DE SOCIÉTÉ COTÉE
Se refinancer par le marché, diversifier ses financements, comprendre et suivre son cours,
Gérer ses relations investisseurs, ses obligations, construire sa liquidité, gérer son patrimoine.

WEBINAIRES
(avril à juin)

A - Intégrer l’ESG dans la préparation son IPO,
B - Intégrer un scénario IPO dans sa recherche d'investisseurs stratégiques,
C - Planifier le passage à l’échelle, parties prenantes, pilotage pendant l’IPO, équation de la croissance…
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Promotion IPOready France 2022-2023

39 sociétés françaises parmi 140 participants en Europe

10+ labellisées French Tech NEXT40 et FT120 depuis 2021

20M€ déjà levés en moyenne pour la moitié d’entre elles

50% des participants sont en régions (hors Ile-de-France)

30M€ chiffre d’affaires moyen

Répartition 
sectorielle

Numérique (digital, 

robotique, fintech…)

Industrie (hardware)

Santé (biotech, 

medtech, e-santé…)

Transition énergétique

(cleantechs, nouveaux
matériaux, mobilité)
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Sélection d’alumni

CLEANTECH BIOTECH MEDTECH FINTECH DIGITAL 
SERVICES

E-COMMERCE & 
MARKETPLACE

SOFTWARE HARDWARE & 
ROBOTICS



IPO réussies pour 25+ alumni

UNIFIEDPOST
GENERAL TECH

€252m RAISED

                

       

              
WAGA ENERGY
CLEANTECH

€126m RAISED

               

            

            
NYXOAH
HEALTHTECH

€85m RAISED

                

       

              
OMER-DECUGIS
FAMILY BUSINESS

€21m RAISED

               

            

            

ENOGIA
CLEANTECH

€11m RAISED

               

            

            
HUNYVERS
FAMILY BUSINESS

               

            

            

€16m RAISED

AELIS FARMA
HEALTHTECH

€25m RAISED

               

            

            
AFYREN
CLEANTECH

€70m RAISED
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Témoignages

Arthur Leroux
Président Directeur Général d’Enogia 

Le succès de l’introduction en bourse de ENOGIA est directement lié au programme, aux sponsors de 
l’opération et aux experts consultés sur les 2 campus. Nous avons également échangé avec d’autres 
dirigeants d’entreprises qui partageaient les mêmes problématiques que nous et qui cherchaient à 
financer leur croissance.

Je me suis rendu compte à quel point l’ESG était important sur les marchés publics. 
C’est un sujet dont on entend également beaucoup parler sur le marché privé, et désormais nous le 
comprenons et c’est devenu quelque chose de tangible.

Edouard Celier
CFO de Brevo (ex-Sendinblue)

C’est un programme très intéressant et extrêmement utile pour une entreprise comme la nôtre, qui a 
besoin de croissance. On y apprend que la bourse est possible pour tous types de sociétés dès lors 
qu'on se sent suffisamment prêt. Je recommande ce programme pour n'importe quelle entreprise qui 
cherche des options pour financer sa croissance.

Charles-Edouard Girard
Président de Home Exchange
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Profils des candidats

Critères de 
sélection

MOTIVATION DU DIRIGEANT À 
INTÉGRER ET SUIVRE LE PROGRAMME

QUALITÉ ET MATURITÉ  
DU DOSSIER DE CANDIDATURE 

SÉLECTION PAR UN JURY 
COMPOSÉ DES SELECTION PARTNERS

Sociétés Tech 
et/ou d’autres 

secteurs

Avec de fortes 
perspectives de 

croissance

Ayant réalisé un 2ème tour 
envisageant de lever +15M€ 

dans les 2 - 3 ans
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2023 | 2024 
Planning d’intégration

JUILLET : Ouverture des candidatures

11 NOVEMBRE : Date limite de dépôt des dossiers

FIN-NOVEMBRE : Jury de sélection 

DÉBUT DÉCEMBRE : Communication des résultats et 
dates du programme 2024

30 – 31 JANVIER 2024 : Campus de lancement
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CANDIDATER

https://www.euronext.com/en/raise-capital/ipoready
https://www.euronext.com/en/raise-capital/ipoready
https://www.euronext.com/en/raise-capital/ipoready
https://www.euronext.com/en/raise-capital/ipoready
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Contacts

Alexis Janin
Directeur des activités de cotation 
PME & ETI France

+33 6 84 35 99 17
ajanin@euronext.com

Aurélie Girod
Directrice des partenariats
Listing France

+ 33 6 47 85 13 37
agirod@euronext.com



PRIVATE


	Intro
	Diapositive 1
	Diapositive 2

	Franchise Tech
	Diapositive 3

	Programme
	Diapositive 4
	Diapositive 5

	Alumni
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8

	Témoignages
	Diapositive 9

	Candidature
	Diapositive 10
	Diapositive 11

	Contacts
	Diapositive 12
	Diapositive 13


